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ДОЛЖНОСТНАЯ ИНСТРУКЦИЯ 
            

Название 
должности 

Эксперт по мультимодальным перевозкам 

Объем занятости 
и рабочее время 

 Полная рабочая ставка 
 Рабочее время в соответствии с Трудовым договором,  Внутренними 

правилами Постоянного Секретариата Межправительственной Комиссии 
ТРАСЕКА (ПС)  и приказами/распоряжениями  Генерального секретаря ПС 
(ГС). 

 Во время отсутствия Эксперта по мультимодальным перевозкам его 
обязанности, требующие безотлагательных решений, выполняет Эксперт по 
вопросам пересечения границ или лицо, определенное Руководителем отдела 
развития политики и мониторинга ПС в установленном порядке. 

Размер 
заработной платы 

 В соответствии с трудовым договором 

Основные 
служебные 
взаимоотношения 

 Подотчетен непосредственно Руководителю отдела развития политики и 
мониторинга ПС; 

 Устанавливает рабочее взаимодействие с экспертами ПС и другими штатными 
сотрудниками ПС; 

 Устанавливает рабочие отношения с национальными организациями и 
ведомствами Сторон ОМС, специализированными в вопросах 
мультимодальных перевозок включительно;  

 Устанавливает рабочие отношения с представителями партнерских 
международных/межправительственных организаций и структур, 
юридическими и физическими лицами, специализирующимися в вопросах 
мультимодальных перевозок. 

Цель должности  Содействие развитию мультимодальных перевозок, включая вопросы 
международного морского судоходства, внутреннего водного транспорта, 
автомобильных  и железнодорожных перевозок, а также комбинированных 
перевозок с использованием воздушного транспорта, по коридору Европа-
Кавказ-Азия с учетом целей, изложенных в Основном Многостороннем 
Соглашении, договорных и программных документах ТРАСЕКА; 

 Повышение конкурентоспособности коридора ТРАСЕКА посредством 
обеспечения связанности различных видов транспорта и устранения барьеров 
при организации мультимодальных перевозок. 

Основные 
обязанности и 
задачи должности  

 Мониторинг имплементации ОМС, договоров и программных документов 
ТРАСЕКА в отношении мультимодальных перевозок, включая вопросы 
международного морского судоходства, автомобильных  и железнодорожных 
перевозок, а также подготовка соответствующих рабочих 
документов/исследований/статистики/информации о качественном уровне их 
реализации; 
 Мониторинг выполнения решений и рекомендаций МПК И ПС МПК 
ТРАСЕКА, применимых к мультимодальным перевозкам, включая вопросы 
международного морского судоходства, автомобильных и железнодорожных 
перевозок; 
 Подготовка проектов документов МПК и ПС МПК ТРАСЕКА по реализации 
ОМС, договоров и программных документов ТРАСЕКА в области 
мультимодальных перевозок, включая вопросы международного морского 
судоходства, автомобильных и железнодорожных перевозок; 
 Инициирование разработки новых и изменения существующих правовых актов 
ТРАСЕКА в области мультимодальных перевозок, включая вопросы 
международного морского судоходства, автомобильных  и железнодорожных 
перевозок; 
 Мониторинг функционирования системы разрешений ТРАСЕКА, подготовка 
соответствующих решений МПК ТРАСЕКА по вопросам ее дальнейшего 
развития, разработка предложений по совершенствованию правил и процедур 
действия системы разрешений ТРАСЕКА; 
 Изучение текущих данных о применении в странах ТРАСЕКА национальных 
и международных правил, конвенций договоров, касающихся перевозок 
мультимодальным транспортом, включая вопросы международного морского 
судоходства, автомобильных  и железнодорожных перевозок; 
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 Выработка предложений по определению единых подходов определения 
тарифов на перевозку грузов железнодорожным и морским транспортом в 
международном сообщении по территориям стран коридора ТРАСЕКА; 
 Выработка предложений по возможным мерам стимулирования 
мультимодальных перевозок, в том числе по мерам поддержки/субсидирования 
затрат на перевозки железнодорожным и морским транспортом, а также иные 
логистические затраты, включая вопросы погрузки и выгрузки в терминалах и 
морских портах; 
 Разработка рекомендаций для Сторон ОМС по сотрудничеству с 
отраслевыми международными организациями и учреждениями для обеспечения 
развития морского и мультимодального сообщения и портовой инфрастуктуры 
коридора;  
 Проведение анализа объемов перевозок грузов по коридору ТРАСЕКА со 
сранительным анализом объемов перевозок по альтернативным транспортным 
маршрутам; 
 Сбор и анализ данных Сторон ОМС по объемам и номенклатуре 
перевозимых грузов, перевозимых по территориям стран коридора согласно 
маршрутам ТРАСЕКА; 
 Выработка предложений по методике формирования статистических 
данных в отношении объемов и номенклатуры перевозимых грузов по маршрутам 
ТРАСЕКА; 
 Изучение международного опыта, подготовка рекомендаций и проектов 
решений по вопросу применения единого мультимодального документа в рамках 
ТРАСЕКА; 
 Изучение международного опыта и подготовка рекомендаций по 
применимости транспортных документов на различных видах транспорта в 
качестве единого мультимодального документа; 
 Подготовка обзоров и рекомендаций по международному опыту 
стимулирования и развития мультимодальных документов и правовых норм 
внедрения единого мультимодального документа; 
 Составление перечня и его актуализации по вопросам 
логистических/интермодальных центров в Сторонах ОМС; 
 Составление справочной и презентационной информации об объектах 
железнодорожной, автодорожной и морской инфраструктуре в Сторонах ОМС; 
 Изучение международного опыта и подготовка предложений по вопросу 
развития мультимодальных перевозок с использованием воздушного транспорта, 
включая перевозки по принципу «Rail-Air»; 
 Проведение анализа эффективности логистики маршрутов коридора 
ТРАСЕКА; 
 Изучение международного опыта и разработка предложений по улучшению 
цепочек поставок и логистики на территориях стран ТРАСЕКА; 
 Исследование и анализ актуальных международных, европейских и 
национальных норм, регламентирующих сектор автомобильного, автодорожного, 
морского, внутреннего водного и железнодорожного транспорта, а также 
мультимодального сообщения; 
 Подготовка предложений по повышению осведомленности участников 
перевозочного процесса о принимаемых мерах по развитию мультимодальных 
решений и подготовка рекомендаций по созданию условий для 
заблаговременного планирования перевозок различными видами транспорта; 
 Разработка рекомендаций по внедрению в национальные 
законодательства Сторон ОМС актов, договоров, конвенций и т.д., 
содействующих развитию международных перевозок; 
 Подготовка предложений по повышению связуемости различных видов 
транспорта и рекомендаций по устранению «узких мест» в отношении 
осуществления мультимодальных перевозок; 
 Сбор и анализ исследований партнеров ТРАСЕКА в области 
автомобильных, водных и железнодорожных перевозок, безопасности, 
инфраструктуры; 
 Сбор и анализ текстов, документов и информационных материалов Сторон 
ОМС для обновления технической библиотеки и базы данных ПС по вопросам 
мультимодальных перевозок;  
 Анализ общих тенденций в развитии транспортного сектора, уделяя 
особое внимание социальной, экономической, финансовой и экологической 
жизнеспособности секторов автомобильного, водного и железнодорожного 
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транспорта;  
 Разработка предложений по установлению партнерских взаимоотношений 
с международными организациями и структурами для целей ТРАСЕКА в 
отношении организации и осуществления мультимодальных  перевозок. 
 Сопровождение деятельности Рабочей группы по автомобильным, водным и 
железнодорожным перевозкам, Рабочей группы по мультимодальным 
перевозкам, других отраслевых рабочих групп, созданных по решению МПК и 
/или ПС, включая разработку программ мероприятий, проектов решений, 
мониторинга выполнения протоколов и т.д.; 
 Подготовка презентаций и повышение информированности о реализуемых 
мероприятиях на коридоре ТРАСЕКА в области перевозок в мультимодальном 
сообщении;  
   Контроль ответов на запросы и поручения ПС по собственной тематике; 
 Архивирование и хранение собственной работы, связанной с деятельностью 
ПС; 
 Соблюдение требований исполнительской и трудовой дисциплины. 

 
Минимальные 
требования к 
квалификации 

 Высшее образование в области транспорта, экономики, таможенного дела;  
 Опыт работы не менее 5 лет в области транспорта в государственных 

структурах и/или в международных организациях/компаниях/проектах.   

Требования к 
навыкам и 
способностям  

 Свободное владение английским языком. Владение русским языком является 
преимуществом;   

 Хорошие аналитические способности. 
 Хорошее знание стандартных компьютерных офисных программ; 
 Навыки тайм-менеджмента, а также умение работать как независимо, так и в 

команде;   
 Хорошие навыки в презентации материалов;  
 Инициативность, креативность, стремление к самосовершенствованию, 

этическое поведение. 
 
Ф.И.О.: ________________________________________________________________________________ 
 
Дата:  «___»  _____________ 20__ г. 
 
Подпись:  _____________________________ 

 


